
Eneco	–	Innovation	Project	Manager	HEMS

Van	idee	naar	markt

Slimme	energieoplossingen	bouwen

Impact	op	de	energietransitie

Hoe	ziet	jouw	dag	eruit?
Je	dag	start	met	een	korte,	krachtige	debrief	met	je	collega.	Jullie	blikken	terug	op	het	gesprek	dat	je	gisteren	had
met	de	CEO	van	een	potentiële	partner.	Samen	scherp	je	de	inzichten	aan	en	vertaal	je	ze	naar	een	helder	Lean
Canvas	en	een	overtuigende	presentatie	voor	de	Stage	Gate	Review	van	volgende	week.	Daar	beslissen
directieleden	of	jouw	innovatieproject	–	waar	je	recent	nog	enkele	pivots	voor	testte	–	klaar	is	om	door	te	groeien
naar	de	volgende	fase.	Jij	zorgt	dat	het	team-	en	actieplan	staat	als	een	huis,	inclusief	een	realistisch	budget.​

Na	de	lunch	schuif	je	aan	bij	de	Innovation	Team	Meeting.	Elke	projectmanager	deelt	de	voortgang	van	zijn	of	haar
track.	Jij	inspireert	met	jouw	update	en	geeft	constructieve	feedback	op	de	ideeën	van	je	collega’s.	Dankzij	jouw
scherpe	blik	en	open	mindset	ontstaan	er	nieuwe	opportuniteiten	die	je	meteen	meeneemt	in	een	geüpdatet
actieplan.​

Je	sluit	je	dag	af	met	een	conference	call	met	je	collega’s	in	Rotterdam.	Samen	duiken	jullie	in	de	kennis	en
ervaring	rond	jouw	track.	Want	bij	Eneco	geloven	we:	innovatie	doe	je	nooit	alleen.​

Jouw	verantwoordelijkheden:
Als	Innovation	Project	Manager	HEMS	geef	jij	vorm	aan	nieuwe,	schaalbare	oplossingen	die	onze	klanten	helpen
op	weg	naar	klimaatneutraliteit.	Je	vertaalt	de	innovatie	roadmap	van	Eneco,	waarin	we	evolueren	van
energieleverancier	naar	energiemanager,	naar	concrete	proposities	die	ecologische	én	economische	waarde	creëren.
Daarbij	ligt	de	focus	op	Home	Energy	Management	Systems	(HEMS)	voor	residentiële	klanten.

Je	neemt	eigenaarschap	over	het	volledige	innovatietraject:	van	het	identificeren	van	kansen	tot	de	succesvolle
lancering	en	opschaling	van	nieuwe	proposities.	Samen	met	collega's	uit	onder	andere	Marketing	&	Communicatie,
Data,	Finance	en	verschillende	Squads	realiseer	je	innovaties	die	een	tastbare	impact	hebben	voor	onze	klanten	én
de	energietransitie.

Wat	je	concreet	doet:

Identificeer	en	valideer	nieuwe	opportuniteiten	door	markttrends,	klantbehoeften	en	technologische
ontwikkelingen	te	analyseren	en	te	vertalen	naar	innovatieve	proposities.	

Ontwikkel	en	test	nieuwe	HEMS-oplossingen	door	use-cases	uit	te	werken,	pilots	op	te	zetten	en
businesscases	te	bouwen	in	samenwerking	met	het	Innovation	Team	en	Finance.

Breng	nieuwe	proposities	succesvol	naar	de	markt	door	MVP's	te	lanceren,	klantfeedback	te	verzamelen	en
oplossingen	continu	te	verbeteren.

Stuur	implementatie	en	opschaling	aan	door	stakeholders	te	verbinden,	processen	af	te	stemmen	en	nauw
samen	te	werken	met	business-	en	IT-teams.	

Stimuleer	innovatie	en	samenwerking	door	expertise	te	delen,	feedback	te	geven	op	andere	innovatie-
initiatieven	en	teams	rond	een	gemeenschappelijk	doel	te	verenigen.



Bij	de	start	ligt	de	focus	op	het	verder	ontwikkelen	en	opschalen	van	HEMS-proposities	binnen	de	Eneco-app,
zoals	slim	laden,	slimme	warmtepompsturing	en	batterijsturing.	Door	deze	slimme	energiediensten	verder	uit	te
bouwen,	draag	je	rechtstreeks	bij	aan	de	transformatie	van	Eneco	naar	een	volwaardige	energiemanager.

Wat	verwachten	wij	van	jou:
Je	bent	een	ondernemende	innovator	met	een	digitale	mindset.	Je	schakelt	moeiteloos	tussen	strategie	en
uitvoering,	neemt	initiatief	en	werkt	zelfstandig,	maar	weet	ook	wanneer	afstemming	nodig	is.	Je	hebt	maturiteit	en
proactiviteit,	en	voelt	je	comfortabel	in	direct	contact	met	IT-teams	&	partners.​

Je	weet	complexe	proposities	uit	te	werken	en	schaalbaar	te	maken	voor	residentiële	klanten.	Je	betrekt
verschillende	businessunits	en	stakeholders,	van	sales	tot	marketing	en	sourcing,	en	houdt	altijd	het	klantbelang	én
de	energietransitie	voor	ogen.​

Wat	je	meebrengt:​

Een	Master	diploma	in	een	commerciële	of	technische	richting​

Minstens	5	jaar	relevante	ervaring,	bij	voorkeur	in	energie	en/of	Tech.

Ervaring	met	Business	Model	Innovation,	projectmanagementmethodieken	en	datagedreven	beslissingen
nemen.

Digitale	flair	en	voeling	met	tech	&	entrepreneurship​

Sterk	analytisch	vermogen	en	planmatige	aanpak​

Een	hands-on	mentaliteit	en	klantgerichte	mindset​

Vlotte	communicatie	in	Nederlands	en	Engels,	Engels	en	bij	voorkeur	ook	Frans

We	bieden	jou	meer	dan	een	loon

Een	aantrekkelijke	verloning	&	extralegale	voordelen

Goed	werk	moet	evengoed	beloond	worden.	Bovenop	jouw	aantrekkelijk	salaris	krijg	je	extra	leuke	voordelen.

De	nodige	ondersteuning

Je	staat	er	niet	alleen	voor	bij	Eneco.	Hulp	nodig?	We	geven	jou	de	juiste	tools,	opleiding,	etc.	Alles	wat	nodig	is
om	de	uitdagingen	aan	te	gaan.

Een	prettige	informele	werkomgeving

Eén	met	veel	verantwoordelijkheid	en	ruimte	voor	ondernemerschap.	De	vele	innovaties	in	de	energiemarkt	creëren
nieuwe	marktkansen.

Hybride	werken

Je	werkt	40%	op	kantoor,	40%	thuis	en	20%	thuis	of	op	kantoor.	Zo	zorgen	we	voor	minder	CO2	uitstoot	én	een
betere	life	balance.

https://www.werkenbijeneco.be/

https://www.werkenbijeneco.be/

